Comploj Vieider Lorenzon
Lechner Zanellato

PDC Partner
Wirtschaftspriifer und Steuerberater
Dottori Commercialisti

Senior partner

Dott. Lodovico Comploj
Dott. Emilio Lorenzon
Dott. Josef Vieider

Dott. Alessandro Zanellato
Dott. Martin Lechner

Wirtschaftsprifer und
Steuerberater / Dottori commercialisti
Dott.ssa Elena Gattolin

Dott.ssa Sabrina Tabiadon An a”e
Dott.ssa Monika Mattivi
Dott. Nicola Sartori Mandanten

Dott. Thomas Pichler

Dott. Samuel Vittur

Dott. Christian Gentilini
Dott. Stefan Lanznaster
Dott.ssa Martina Santin
Dott.ssa Serena Giacomozzi
Dott. Lorenz Bonadio
Dott.ssa Giulia Fortin

Bilanzbuchhalter / Esperto contabile
Dott. Antonio Gocev

Rundschreiben Bozen, den 22. Juli 2023
Nr. 30/2023

Betrifft: Periodische Berichterstattung durch beauftragte Geschéaftsfihrer auch in
GmbHs verpflichtend — grof3te Sorgfalt ist angebracht!

Mit dem sog. ,,Gesetzbuch zur Unternehmenskrise* (Art. 377 GvD. 14/2019) ist die Verpflich-
tung laut Art. 2381 ZGB zur periodischen Berichterstattung der beauftragten Geschéftsfihrer,
wie sie zuvor nur fur die Aktiengesellschaften vorgesehen war, auch auf die GmbHs ausgedehnt
worden, und zwar durch eine entsprechende Anderung von Art. 2475 Abs. 6 ZGB. Die Neue-
rung ist in der Fachpresse bislang kaum diskutiert worden, wahrscheinlich auch deshalb, weil
das vorgenannte Gesetzeswerk infolge der Coronakrise zundchst ausgesetzt worden ist und erst
mit 15. Juli 2022 wirklich in Kraft getreten ist, wobei es Zweifel gibt, ob die Aussetzung auch
die gegenstandliche Berichterstattungspflicht tberhaupt betroffen hat. Der Dachverband der
Aktiengesellschaften ,,Assonime* hat mit Rundschreiben Nr. 19/2019 erste Hinweise zur Neu-
erung gegeben. Seitdem ist es um die Verpflichtung allerdings still geworden. Hier trotzdem
einige Hinweise:

Bekanntlich verlangt Art. 2381 ZGB, dass beauftragte Geschéftsfiihrer (sog. ,,amministratori
delegati*) oder auch beauftragte Organe (z. B. VVollzugsausschuss im Rahmen des Verwaltungs-
rates) in Aktiengesellschaften zumindest alle 6 Monate dem Verwaltungsrat und dem Uberwa-
chungsrat bzw. dem Einzeltberwacher
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- Uber den allgemeinen Geschaftsverlauf berichten, und zwar
- auch mit einer Vorausschau auf die zukiinftige Entwicklung des Unternehmens sowie
- mit Informationen Uber die wichtigsten Geschaftsvorfalle in der Gesellschaft selbst und
in etwaigen beherrschten Unternehmen.
In den Satzungen konnen Gbrigens auch kurzere Intervalle fir diese obligatorische Berichtser-
stattung vorgesehen werden, z. B. auf Quartalsebene.

Mit der eingangs aufgezeigten Neuerung wurde diese Verpflichtung nun auch auf die Gesell-
schaften mit beschrénkter Haftung erweitert, allerdings mit einigen Besonderheiten. Zum bes-
seren Verstandnis muss zunéchst daran erinnert werden, dass GmbHs grundsétzlich wie folgt
verwaltet werden konnen:

a) durch einen Verwaltungsrat als Kollegialorgan, wie er typisch fur die Aktiengesellschaft ist;
b) durch mehrere Verwalter, welche mit Einzelunterschrift ihren Verpflichtungen nachgehen,
c¢) durch mehrere Verwalter, welche gemeinsam ihre Aufgaben erfullen und ggf. nur fir be-
stimmte Geschafte gemeinsam und fir andere vielleicht auch nur mit Einzelunterschrift zeich-
nen, oder

d) durch einen Alleinverwalter.

In der Praxis sind vor allem ein kollegialer Verwaltungsrat oder ein Alleinverwalter tblich.

Vor diesem Hintergrund ist festzustellen, dass beauftragte Geschéaftsfihrer auch in GmbHSs in
den folgenden Fallen verpflichtet sind, zumindest alle sechs Monate dem Verwaltungsrat und
dem Uberwachungsrat bzw. dem Einzeliberwacher die oben aufgelisteten Informationen zu
liefern:

a) wenn ein Verwaltungsrat als Kollegialorgan (mit einem Prasidenten und weiteren Mitglie-
dern) bestellt worden ist und einzelnen oder allen Verwaltungsraten besondere Befugnisse tber-
tragen worden sind. In diesem Fall besteht eine Berichterstattungspflicht an den Verwaltungsrat
und an den Uberwachungsrat bzw. an den Einzeliiberwacher nur dann, wenn die Gesellschaft
auch einen Uberwachungsrat oder einen Einzeliiberwacher bestellt hat. Fehlt ein solcher oder
ist nur ein Abschlussprufer (,,revisore legale®) ernannt, bleibt die Berichterstattungspflicht frei-
willig;

b) wenn hingegen nicht ein kollegialer Verwaltungsrat bestellt worden ist, sondern mehrere
Verwalter namhaft gemacht worden sind, die einzeln und/oder gemeinsam agieren, und diesen
auch besondere Befugnisse Ubertragen werden, so sind diese auf jeden Fall zur (zumindest)
semestralen Berichterstattung verpflichtet, und zwar unabhdngig von der Bestellung eines
Uberwachungsrates oder Einzelliberwachers. Diese strengere Auslegung kann man wohl damit

.> ( ( A GLOBAL ALLIANCE OF 2
B | INDEPENDENT PROFESSIONAL FIRMS -4~



Comploj Vieider Lorenzon
Lechner Zanellato

PDC Partner
Wirtschalteprifer und Steuerberater

Dettori Commercialisti

erklaren, dass bei einzeln agierenden Verwaltern ein Informationsaustausch notwendig ist, da-
mit — in einfachen Worten — die eine Hand weil3, was die andere tut;

c) die Pflicht zur Berichterstattung besteht in der GmbH zudem auch fir einen Alleinverwalter,
aber nur dann, wenn auch ein Uberwachungsrat oder Einzeliiberwacher bestellt worden sind,
und in diesem Fall muss der Alleinverwalter diesem Kontrollorgan berichten und nicht etwa
der Gesellschafterversammlung. Auch in diesem Fall bewirkt die Bestellung eines Abschluss-
prifers (,,revisore legale®) keine Berichterstattungspflicht.

Die neue Berichterstattungspflicht wird insbesondere in kleineren und mittelstandischen Unter-
nehmen auf familidrer Basis als unniitze burokratische Mehrbelastung angesehen werden. Aber
Vorsicht: Gerade der Umstand, dass die Verpflichtung mit dem Gesetzbuch zur Unterneh-
menskrise eingefuhrt worden ist, 1&sst den Schluss zu, dass immer dann, wenn ein Unternehmen
in Schieflage gerat, Masseverwalter und Gerichtsbarkeit gerade auf diese formellen Aspekte
achten werden, und sollte dann festgestellt werden, dass der periodischen Berichterstattungs-
pflicht nicht nachgekommen worden ist, konnte dies ein willkommener Anlass flr personliche
Haftungsklagen gegen beauftragte Geschiftsfiinrer und — soweit bestellt — Uberwachungsrite
sein. Es ist also anzuraten, die Vorschrift ernst zu nehmen!

In diesem Sinne kann nur empfohlen werden, zwei Mal im Jahr fest im Verwaltungsrat den
Tagesordnungspunkt ,,Berichterstattung der beauftragten Geschaftsfuhrer im Sinne von Art.
2381 ZGB* einzuplanen, soweit die einschldgigen Voraussetzungen, wie oben aufgezeigt, ge-
geben sind. Der Bericht selbst muss kein eigenes Dokument sein, sondern kann auch nur Gber
die Niederschrift zur jeweiligen Sitzung des Verwaltungsrates erfasst werden. Und je ange-
spannter die wirtschaftliche und finanzielle Situation eines Unternehmens sind, desto detaillier-
ter sollte im Protokoll Uber die Entwicklung und tber geplante MaRnahmen berichtet werden,
primér zum Schutz der VVerwaltungsréte selbst.

Umgekehrt wére es auch moglich, auf eine Sitzung des Verwaltungsrates zu verzichten und
einen Bericht zu erstellen, welcher nur tber E-Mail oder PEC den anderen Verwaltern und dem
Uberwachungsrat bzw. dem Einzelilberwacher tibermittelt wird. Gerade in kritischen Situatio-
nen durfte ein solches VVorgehen aber nicht angebracht sein.

Fur weitere Informationen stehen wir Ihnen wie immer gerne zur Verfligung.
Mit freundlichen GriRRen

Jpsef Vieider, .
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